INSTITUTO ENFRENTE
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I - DA DEMONINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

L}
Art. 1° - O INSTITUTO ENFRENTE, doravante denominada simplesmente
ENFRENTE, ¢ uma associaciio civil sem f{ins econdémicos, auténomo quanto a sua
organizagdo ¢ funcionamento, com duragdo por tempo indeterminado, com sede no

Municipio de Sido Paulo, Estado de Sdo Paulo, Rua Paulo Franco 105, Vila

Hamburguesa, CEP 05305-030.

Art. 2° - O ENFRENTE tem como objetivos:

a) Promover a formacgiio ¢ o desenvolvimento de criangas, adolescentes € adultos

através de projetos de cariter social, educacional e esportivo, inclusive no que se refere

ao esporte de alto rendimento;
b) Promover a ética, a cidadania, a responsabilidade social, o desenvolvimento

humano. o voluntariado ¢ os direitos humanos;

c) Promover programa educacional especializado para capacitagdo de pessoas,
oferecendo diversos cursos nas dreas de finangas, sustentabilidade, meio ambiente,
esportes, dentre outros;

d) Realizar e/ou apoiar eventos, campanhas, competigdes, disputas, provas,

concursos, projetos e agdes destinados a promover ¢ difundir os objetivos do

ENFRENTE;

e) Captar e gerir recursos privados ou piblicos destinados a viabilizar seus

objetivos;
f) Organizar e promover eventos ¢ competi¢des esportivas;

o) Participar de eventos, provas ou competi¢des esportivas, podendo para tanto

filiar-se as entidades regionais e nacionais de administragdo do desporto.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o ENFRENTE observara os principios

ade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da cficiéncia,

da legalid
do o

nio fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido, sendo veda

exercicio de atividade de natureza politico-partidaria ou eleitoral.

i"ﬁﬁ‘é ANOTADO |
4° RCPJ-SP |

Y

"\-.\::‘:—____:!'

Digitalizada com CamScanner



Paragrafo Unico: O ENFRENTE sera administrado com base em praticas de
transparéncia, devendo constar em suas normas e regimentos:

I- principios definidores de gestio democratica:

[1I- instrumentos de controle social:

I11- transparéncia da gestdo da movimentagio de recursos;

[V- fiscalizagdo interna;
V- alterndncia no exercicio dos cargos de direcio;

VI- aprovacio das presta¢des de contas anuais por conselho de dire¢io, precedida de

parecer do conselho fiscal;

VII- a transparéncia na gestdo, inclusive quanto aos dados econémicos e financeiros,
contratos, e outros aspectos administrativos, a par de coibir a obteng¢do de beneficios ou

vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no processo decisdrio da entidade,

assegurando aos associados o acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a

prestacao de contas, bem como aqueles relacionados a gestéo.

Art. 4° - Para cumprir seu propdsito o ENFRENTE atuard por meio de da exccugdo

direta de projetos, programas, convénios ou plano de agdes, da doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou prestagiio de servigos intermedidrios de apoio a outras

organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins

Art. 5° - O ENFRENTE disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens
Normativas, emitidas pela Assembleia Geral e Ordens Executivas, emitidas pela

Diretoria, que disciplinara também a participagéo dos atletas nos colegiados de direcao

da entidade.

Capitulo II - DOS ASSOCIADOS ¢ DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Art. 6° - O ENFRENTE ¢ constituido por um niimero ilimitado de associados, divididos

nas seguintes categorias:

[- associados fundadores: as pessoas que assinaram a Ata da Assembleia Geral de /qp

constituicdo da Associacio.

[I- associados efetivos: as pessoas que forem admitidas pela Diretoria; mediante a
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entrega de requerimento de associagdo devidamente preenchido e com a assinatura de

dois associados em pleno gozo dos seus direitos; ¢ contribuirem mensalmente com a

quantia fixada.

I1I- associados benemeéritos: aquelas pessoas que tenham prestado servigos de relevéncia

para a entidade, segundo avaliagdo da Assembleia Geral.
Art. 7° - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

Participar das assembleias gerais ¢ das demais atividades do ENFRENTE;

a)

b) Propor, discutir, votar e ser votado obedecendo as regras fixadas neste Estatuto;
c) Requerer ¢ examinar, na sede do ENF RENTE, a documentagdo que for de seu
interesse;

d) Usufruir os beneficios oferecidos pela entidade;

Art. 8° - Sdo deveres dos associados:

| - Cumprir e fazer cumprir o estatuto € demais normas da entidade.
I - Respeitar e cumprir as decisGes da Assembleia Geral.

[II - Zelar pelo bom nome do ENFRENTE.
[V - Defender o patriménio e os interesses do ENFRENTE.

V - Cumprir e fazer cumprir os regimentos internos.

VI - Comparecer € votar por 0casido das Assembleias Gerais.

VII - Proceder lealmente para com 0S demais associados da ENFRENTE, contribuindo

para uma sadia convivéncia entre todos.

VIII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ENFRENTE para que a

Assembleia Geral tome as providéncias cabiveis.

[X - Cumprir, pontualmente, todas as obrigagoes financeiras vinculadas ou decorrentes

da qualidade de associado do ENFRENTE, sob pena de exclusio;

Art. 9 - [ direito do associado desligar-se quando julgar necessario, protocolando junto

a Secretaria da Associac¢do seu pedido de demisséo.

Art. 10 - A exclusdo do associado se dara nas seguintes questoes:

I - Justa causa, motivos graves ou grave violagdo do estatuto.

PRENOTADO ]
[;r: B_C PJ-SE

Digitalizada com CamScanner



II - Difamar o ENFRENTE, seus associados ou membros.

[T - Quando for imposta sang¢do de desfiliag¢io;

IV - Desvio de bons costumes, conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

V - Inadimpléncia
Pardgrafo Unico: A exclusio do associado com base em qualquer uma das hipéteses

deste artigo implica em automética perda do titulo associativo em favor da entidade,

sem que haja direito a qualquer reembolso ou indenizagio.

Art. 11 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos

da entidade.

Capitulo III - DOS PODERES

Art. 12 — O ENFRENTE sera administrado por:
[ - Assembleia Geral.

[I - Diretoria.

[1I - Conselho Fiscal.

§1° — O membro de qualquer poder ou 6rgdo podera licenciar-se do cargo ou fung¢do por
prazo ndo superior a 90 (noventa) dias.

§2° — Os membros dos poderes do ENFRENTE que atuem efetivamente na gestao
executiva e aqueles que a ela prestam servicos especificos poderao ser remunerados,

desde que devidamente autorizados em Assembleia Geral e sejam atendidas todas as

determinacgdes legais para que a entidade ndo perca as isengdes ¢ imunidades previstas

na legislagdo, sempre respeitando o0s valores praticados pelo mercado na regiao

correspondente a sua drea de atuagao.
§3° — Compete a cada poder do ENFRENTE a organizagdo do seu funcionamento.

§4°- Fica assegurada a participacdo de atletas que tenham representado a entidade em
competi¢gdes oficiais nos colegiados de diregéo, conforme regimento interno da

Diretoria.

Art. 13 — Os membros dos poderes da entidade ndo respondem pessoalmente pelas

obrigagdes que contrairem em nome do ENFRENTE, na pratica do ato regular de sua j{
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Capitulo IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - A Assembleia Geral, orgiio soberano do ENFRENTE, se constituird dos

assoclados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 15 — Cada membro da Assembleia Geral tera direito a um voto, que sera sempre
aberto, ndo sendo possivel o uso de procuracio.

Paragrafo primeiro — Somente poderdo participar das Assembleias os Associados que
estiverem quites com as obrigagdes do ENFRENTE até 10 (dez) dias antes da sua
realizacdo.

Paragrafo Segundo - A assembleia geral, inclusive para os fins do art. 59 do Codigo

Civil, podera ser realizada por meios eletronicos, devendo ser especificada no seu edital

de convocacao.
Paragrafo Terceiro - A manifestacdo dos participantes podera ocorrer por qualquer
meio eletronico indicado pelo Presidente da Assembleia que assegure a identificagio do

participante e a seguranga do voto, e produzira todos os efeitos legais de uma assinatura

presencial.

Art. 16 - A convocacio da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede do ENFRENTE, bem como pelo envio do edital para o endereco eletrénico dos
associados cadastrados no ENFRENTE, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias. Em

caso de urgéncia devidamente justificada no edital, a antecedéncia podera ser de 48

(quarenta e oito) horas.

Parigrafo Primeiro: Para a eleigdo da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, o Edital também
devera ser publicado na forma do artigo 22 da lei 9.61 5/98. Caso referido artigo venha a
ser alterado, o Edital devera ser publicado na forma de sua nova redacdio ou, caso néo
haja qualquer regulamentag@o, apenas na forma do caput do presente artigo.

Parigrafo Segundo: Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagido com a

maioria dos Associados e, em segunda convocagdo, com tolerdncia minima de 30

(trinta) minutos, com qualquer numero.

Parigrafo Terceiro: O Edital anunciara a data, local, horario e finalidade da

Assembleia Geral, devendo constar ainda o quérum de deliberagdo, com a Ordem do
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Art. 17 — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente do ENFRENTE ou, na sua
auséncia, pelo seu substituto legal, sendo que o plenario elegera o Presidente da mesa
diretora dos trabalhos, o qual ndo perdera o direito de voz e voto.

Paragrafo Primeiro — O presidente da Assembleia Geral convidara dentre os membros
presentes o secretario que entender necessario para o bom andamento dos trabalhos.
Paragrafo Segundo - Nas Assembleias em que forem julgadas as contas de gestdo ou

que tiver interesse direto o Presidente do ENFRENTE, a Assembleia ndo podera ser

presidida por nenhum membro da Diretornia.

Art. 18 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I) reunir-se anualmente, no primeiro trimestre, para discutir e votar o relatorio € o
balancete geral das atividades administrativas e financeiras do exercicio anterior,
apresentado pela Diretoria, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, mediante

deliberacdo da maioria simples dos Associados presentes que se encontrem no gozo do

direito de voto;

[1) reunir-se quadrienalmente, na primeira quinzena do més de dezembro para eleger a

Diretoria e os membros do Conselho Fiscal em conformidade com a legislagdo superior

e o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — A inscrigdo das chapas para a Diretoria, contendo a assinatura de

todos os integrantes ¢ os candidatos ao Conselho Fiscal deverdo ser registradas na sede

do ENFRENTE, até o dia 10 de novembro do ano da assembleia.

Paragrafo segundo — O candidato podera concorrer somente por uma chapa e para um

Ginico cargo, sendo que, em caso de duplicidade, prevalecera o seu registro constante da

primeira chapa devidamente protocolada.
Paragrafo terceiro — O mandato de todos os eleitos serd de 4 (quatro) anos, podendo

ser reeleitos apenas para mais um mandato.

[IT) dar posse aos candidatos eleitos, cujo mandato iniciar-se-4 no primeiro dia util do

ano subsequente ao ato eletivo.
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Art. 19 — Sio inclegiveis para o desempenho de cargos ¢ fungdes eletivas ou de livre

nomeagdo dentro do ENFRENTE:
a) condenados por crimes dolosos em sentenga definitiva;
b) inadimplentes na prestagdo de contas de recursos ptiblicos, em decisdo administrativa
definitiva;
¢) inadimplentes na prestagdo de contas do proprio ENFRENTE;
d) afastados de cargos eletivos ou de confianga de qualquer entidade ou em virtude de
gestdo patrimonial ou financeira irregular ou temeréria da entidade;
¢) inadimplentes de obrigagdes previdencidrias e trabalhistas
f) falidos
Paragrafo unico. E obrigatério o afastamento preventivo € imediato dos dirigentes,
eleitos ou nomeados, caso incorram em qualquer das hipdteses acima, assegurado o

processo regular e a ampla defesa para a destitui¢ao.

Art. 20 — A Assembleia Geral Extraordinaria pode ser convocada pelo Presidente do
ENFRENTE, pelo Presidente do Conselho Fiscal para tratar de assunto a ele
relacionado, ou por 1/5 (um quinto) dos Associados que a compdem, no gozo de seus
direitos estatutarios, mediante solicitagdo fundamentada, sendo obrigatdria a publicagdo

do edital cinco dias apds o protocolo do pedido, sob pena de puni¢do ao infrator, nos

termos do presente estatuto.
Art. 21 - Compete a Assembleia Geral Extraordindria:

I) preencher os cargos, quando de sua vacancia, e conceder licenga aos membros dos

poderes por ela eleitos;
I1) delegar poderes especiais ao Presidente do ENFRENTE, para em nome dele, praticar

0s atos que escapem a competéncia daquele;

[1]) autorizar ou aprovar despesas extra-orcamentdrias, solicitadas pelo Presidente do
ENFRENTE;

IV) cassar os mandatos dos membros dos poderes eleitos, depois do processo regular,

desde que a decisdio seja tomada por, no minimo, 2/3 (dois tergos) do total de votos da (()

Assembleia Geral;

V) reformar parcial ou totalmente o Estatuto, por iniciativa propria ou proposia do
Presidente do ENFRENTE ;
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VI) ter ciéncia dos titulos honorificos concedidos pela Presidéncia do ENFRENTE a
pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado servigos relevantes ao ENFRENTE;

VII) deliberar sobre a dissolu¢io do ENFRENTE , dando destino ao seu patriménio, em
reunifio especificamente convocada para tal fim, ¢ pelo voto da maioria absoluta dos

assoclados;

VIII) autorizar ou determinar a aquisi¢do, alienagdio, oneragdo ou cessédo de bens

imoveis, direitos e titulos de rendas;

IX) julgar em tltima instancia, dentro do ENFRENTE, os recursos interpostos contra

atos de qualquer poder;

X) relevar, no todo ou em parte, penalidade de ordem administrativa 1mposta a
funcionarios ou dirigentes de érgdos de cooperagdo dos associados;

X1) autorizar a abertura de créditos adicionais, mediante justificativa da Diretoria;

XII) resolver os casos omissos ou pronunciar-se sobre as questoes quc lhe forem

submetidas, ainda que o fundamento da decisdo nfio conste expressamente das normas

do ENFRENTE;

XIII) julgar recursos de suas proprias decisoes;

XIV) interpretar este Estatuto e demais normas do ENFRENTE;

Art. 22 — Salvo disposi¢io especifica deste Estatuto, as decisbes da Assembleia Geral

serfio tomadas pela maioria simples de votos dos membros presentes.

Paragrafo primeiro — Nos casos de empate, cabera ao Presidente da mesa o voto de

qualidade.
Paragrafo segundo — Em se tratando de dissolug
aprovada pela maioria absoluta dos Associados, e os bens

50 do ENFRENTE, a decisdo so

produzira efeitos se

remanescentes deverao ser encaminhadas a entidade de fins nio econdmicos idénticos

ou semelhantes ao ENFRENTE, que atenda as condi¢des para gozo da imunidade ou a
6rgdo publico.

Parigrafo terceiro — Para a destitui¢@o dos Administradores ou alteragdo do Estatuto, ¢
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos Associados presentes a Assembleia

especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira

convocacio, sem a maioria absoluta dos associados.
Parigrafo quarto — A exclusio do Associado s6 sera admissivel nas hipoteses

previstas no artigo 10, apdés o contraditério e a ampla defesa, em deliberagao

fundamentada pela maioria dos Associados presentes 4 Assembleia Geral especialmente
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convocada para esse fim.
Capitulo V - DA DIRETORIA

Art. 23 - A Diretoria estatutdria eleita serd constituida por um Presidente e quatro Vice-
Presidentes, a saber: 1° Vice-Presidente Financeiro, 2° Vice-Presidente de Marketing e
Inovacdo, 3° Vice-Presidente de Planejamento e Operacdo, 4° Vice-Presidente

Administrativo.

Paragrafo Primeiro: O mandato dos membros da Diretoria eleita sera de 4 (quatro)
anos, sendo permitida apenas uma reelei¢do. O Presidente podera nomear diretores, de
sua livre escolha, podendo ser demitidos, imotivadamente, a qualquer tempo.

Paragrafo Segundo: Sio inelegiveis o conjuge e os parentes consanguineos ou afins

ate o 2° (segundo) grau ou por adocéo.

Art. 24 - Compete a Diretoria:

I) a administragdio do ENFRENTE, a fiscalizagdo do cumprimento das leis e dos atos

que regulam o funcionamento das respectivas atividades e na preservagéo dos principios
de harmonia entre a Entidade e os associados que a compdem;

II) decidir os assuntos que lhes forem submetidos pelo Presidente e pelos associados;
I11) colaborar na adogdo de providéncias necessarias a defesa da Entidade e a promog¢ao

dos seus objetivos sociais;
IV) homologar, aprovar ou ratificar os atos dos Departamentos, Comissoes ¢ demais

o6rgios do ENFRENTE, ou suspender as suas execugoes;

V) conceder licenga a qualquer de seus membros na forma deste Estatuto;

VI) decidir pela constituigio de departamentos para a execugdo de servigos
administrativos do ENFRENTE, bem como intervir na atividade dos mesmos, a fim de
fiscalizar os seus funcionamentos ou de reparar irregularidades, impropriedades ou

inconsisténcias;
VII) apreciar os balancetes da receita e despesa, observadas as formalidades previstas

neste Estatuto;
VIIII) exercer qualquer outra atribuicio que lhe for conferida por este Estatuto ou

normas do ENFRENTE.
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Art. 25 - A Diretoria reunir-se-a sempre quando convocada pelo Presidente

Art. 26 — Das decisdes da Diretoria que sejam tomadas por maioria de votos, cabera

recurso para a Assembleia, sem efeito suspensivo e de conformidade com o disposto

neste Estatuto.

Paragrafo primeiro — Em caso de empate em qualquer deliberagdo prevalecera o voto
de qualidade do Presidente da mesma.

Paragrafo segundo - As decisdes da Diretoria serdo registradas em ata aberta com as

assinaturas dos presentes a sess@o, cumprindo ao Presidente subscrevé-la.

Art. 27 - Compete ao Presidente:

I - representar o ENFRENTE judicial e extrajudicialmente, podendo constituir
procurador para tal;

I - presidir o ENFRENTE, superintender as suas atividades e promover a execugio de
Seus Servigos;

I1I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as demais normas da entidade;

[V - convocar a Assembleia Geral;

V - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

VI - nomear, contratar, admitir, licenciar, punir e demitir, assistentes, assessores,
coordenadores, chefes de departamentos, diretores, executivos e funciondrios do
ENFRENTE;
VII - assinar privativamente as correspondéncias quando dirigidas aos poderes € orgdos
publicos, delegando competéncia aos demais colaboradores para subscrever quaisquer
outros papéis de expediente;
VIII - assinar juntamente com o Diretor Tesoureiro cheques, assim como quaisquer

papeis de créditos ou documentos que envolvam responsabilidade juridica ou financeira

do ENFRENTE

IX - rubricar os livros do ENFRENTE e assinar os diplomas e titulos conferidos;

X - determinar o imediato cumprimento das resolugdes e deliberagdes de qualquer

Poder do ENFRENTE;
XI - expedir portarias com instrugdes;
XII - visar ordens de pagamentos e autorizar despesas;

XIII - exercer todas as atribui¢des que lhe forem deferidas pelo Estatuto ou outra norma

do ENFRENTE e praticar todo e qualquer ato de administragiio, nilo expressamente J@
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atribuidos a outro poder;
XIV - praticar qualquer ato de urgéncia necessario ao bom andamento das atividades do
ENFRENTE “ad-referendum® do poder prdprio, quando for o caso;

XV - expedir o regimento interno de taxas e quaisquer mandamentos a cargo da

Presidéncia;

Art. 28 - Os 1°, 2° 3° e 4° Vice-Presidentes do ENFRENTE, nessa ordem, sao os

substitutos legitimos do Presidente.

Art. 29 — Compete ao 1° Vice-Presidente Financeiro:

[ - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,

mantendo em dia a escriturag@o da entidade;

II - pagar as contas autorizadas pelo presidente;

I1I - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

[V - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da entidade, incluindo os relatorios de

financeiro e contabil e sobre as operagoes patrimoniais realizadas;

desempenho
onsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

V - conservar, sob a guarda e resp

VI - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Paragrafo Unico — Ao 1° Vice-Presidente Financeiro compete também assinar, com O

Presidente do ENFRENTE, todos 0s cheques,
uam obrigacdes de carater financeiro, cumprin

notas de crédito, documentos e contratos

que instit do-lhe adotar as providéncias

necessarias ao perfeito funcionamento da tesouraria.

Art. 30 - Compete ao 2° Vice-Presidente de Marketing e Inovagao buscar receitas,

acompanhar e aperfeigoar o relacionamento com os associados € parceiros da entidade,

desenvolver e propor projetos de marketing, inovagao, tecnologia, comunicagdo €

campanhas, dirigir a drea de marketing, inovagéo e de comunicacdo da entidade ¢

coordenar as atividades de relagdes publicas.

Art. 31 - Compete ao 3° Vice-Presidente de Planejamento ¢ Operagdio plangjar €
executar as operagdes da entidade, desenvolvendo o plancjamento estratégico, O

orcamento econdmico-financeiro e os planos de para alcangar oS objetivos da entidade
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com sustentabilidade e crescimento.

Art. 32 - Compete ao 4° Vice-Presidente Administrativo orientar as atividades da

C
entidade, a redagdo das atas de reuniGes, a distribui¢iio de expediente, o auxilio aos
demais diretores, a organizagdo e a fiscalizagdo do cumprimento dos regimentos

Internos.

Capitulo VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 33 — O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois)
membros suplentes, com mandato de 4 (quatro) anos, eleitos pela Assembleia Geral.
Paragrafo unico: Ndo podem ser membros do Conselho Fiscal os empregados do

ENFRENTE e os parentes, até o terceiro grau, dos membros da Diretoria.

Art. 34 — O Conselho Fiscal, logo apds a posse de seus membros efetivos, elegera o seu

Presidente, dispora sua organizagdo e funcionamento de forma independente no

regimento interno que aprovar e funcionard com a presen¢a da maioria de seus

integrantes, competindo-lhe:

[ - examinar a escrituracdo e os documentos da Tesouraria ou Contabilidade do
ENFRENTE, a fim de observar a exatidao dos lancamentos, a ordem dos livros € o

cumprimento das prescri¢des legais relativas a administragdo financeira;

II - apresentar ao Presidente do ENFRENTE parecer escrito sobre o movimento

financeiro de cada exercicio;

[11 - dar parecer sobre os balancetes semestrais apresentados pela Diretoria;

IV - opinar sobre qualquer matéria financeira submetida ao seu exame pelo Presidente

do ENFRENTE;
V - opinar sobre a compra ou alienagdo de bens imovelis;

VI - denunciar & Assembleia erro administrativo ou qualquer violagdo da Lei ou do
Estatuto, sugerindo medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso,

exercer plenamente a sua funcao fiscalizadora;
VII - opinar sobre os demais assuntos a respeito dos quais seja obrigatoria sua

audiéncia.

VIII - convocar, extraordinariamente, a Assembleia Geral; 2/
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Capitulo VII - DA ORDEM DESPORTIVA

Art. 35 — O associado que infringir o disposto neste Estatuto ou qualquer regulamento

do ENFRENTE, ou ainda, praticar qualquer ato contrario aos interesses da entidade é

passivel da punic¢do disciplinar.

Art. 36 — Cabera a Diretoria ou a um terco (1/3) dos associados propor a Assembleia
Geral a aplicagdo de penalidades disciplinares ao associado.
Paragrafo Primeiro — Sdo aplicaveis aos associados as seguintes penalidades de

natureza administrativa:
[ - adverténcia;
I1 - censura escrita;
II1 - multa;
IV - suspensao;
V - desfiliacéo.
Paragrafo Segundo. A aplicagdo das sangoes previstas no § 1° ndo prescinde do
processo administrativo no qual sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.
Paragrafo Terceiro. Cabera a Presidéncia aplicar as sangdes previstas nos itens “I”.a

“III” do caput deste artigo.

Parigrafo Quarto. As sangoes de suspensio e desfiliagdo s6 poderdo ser aplicadas pela

Assembleia Geral, nos termos do presente Estatuto.

Capitulo VIII - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Art. 37 — O exercicio financeiro coincidirda com o ano civil e compreendera,

fundamentalmente, a execugio do or¢amento. O ENFRENTE destinard integralmente os

seus recursos ¢ resultados financeiros a manutencdo € ao desenvolvimento dos seus

objetivos sociais.

Parigrafo primeiro - O orgamento sera uno ¢ incluira todas as receitas e as despesas (0
sujeitas a rubricas e dotagdes especificadas, conforme 0s paragrafos seguintes.

Pardgrafo segundo - A receita compreende:

a) as taxas, mensalidades e titulos instituidos pela Diretoria ¢ pela Assemblcia;

b) receitas provenientes de captagio de recursos autorizados pelo Governo Federal, /@ [\
/
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d) comercializa¢do de propriedades materiais ¢ imateriais;

e) as doagdes ou legados convertidos em dinheiro, inclusive subvengoes € doacdes;

f) as rendas eventuais e de servigos prestados;
o) receitas financeiras e patrimoniais;

g) outras receitas nao especificadas.

Paragrafo terceiro - As despesas compreendem:

a) o custeio das atividades da entidade, dos encargos ¢ 1mpostoS diversos ¢ da

administracio do ENFRENTE;

b) as obrigagdes de pagamentos que SC tornarem exigivels em consequéncia de atos

judiciais, convénios, contratos € operagdes de créditos;
aordinario, ndo previstos em orcamento,

c) encargos pecunidrios de carater exir
o Conselho Fiscal e

custeados a conta de créditos adicionais abertos com autorizagao d

mediante utilizagdo de recursos que forem previstos;

compensados
mento da atividade da ABRAHAND.

d) outras despesas necessarias para o cumpri

Art. 38 — Os elementos constituidos de ordem econdmica, financeira € orcamentaria

etamente escriturados nos livros proprios € comprovados por documentos

s disposi¢oes da legislagdo em Vigor.
wecutados em condigdes que

serdo compl

mantidos em arquivos, observadas a
servicos de contabilidade serao €

Parigrafo primeiro - Os
as contas relativas ao patrimﬁnio, as

permitam O conhecimento imediato da posicdo d

financas € a execugao do orcamento.

as receitas e despesas estio sujeitas a comprovantes de

Paragrafo segundo - Todas

gamento € a demonstragdo dos
cada exercicio, acompanhado da demonstragao

recolhimento ou pa respectivos saldos.

Paragrafo terceiro - O balanco geral de

riminara os resultados das contas patrimoniais, financeiras €

dos lucros e das perdas, disc

orcamentarias, e devera ser publicado apos a aprovagio da assembleia geral. (@

O ENFRENTE conservara em boa ordem, pelo prazo de cinco

Paragrafo quarto —
provem a origem de suas

anos, contado da data da emissao, 0S documentos que com

receitas e a efetivacio de suas despesas, bem assim a realizagao de quaisquer outros atos

ou operagdes que venham a modificar sua situacdo patrimonial.

4° RCPJ-SP
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Art. 39 — O patriménio compreende:
a) os bens moveis, imoveis e i iai
IS, Imovels e 1materiais adquiridos a qualquer titulo;

en : F

Estatuto;

i :
) os fundos existentes ou os bens resultantes de sua inversao;

d) outros direitos cuja titularidade caiba ao ENFRENTE.

Capitulo IX - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria € referendados pela

Assembleia Geral.

entidade terdo seus mandatos

Art. 41 — Os dirigentes eleitos quando da constituicdo da
de modo a ajustar

iniciados imediatamente € S€ estenderdo até 31 de dezembro de 2024

o periodo de mandatos € eleicdes previsto nesse estatuto.

2 Geral de Constituigdo do

Art. 42 - Esse Estatuto foi aprovado pela Assemblel
2020 e entrard em vigor logo apos o registro

ENFRENTE realizada em 8 de agosto de
e de Pessoas Juridicas na cidade de

no Cartério de Registro de Titulos € Documentos

Sio Paulo, SP.

" |
2 r

aulo, 8 de agosﬁ%de 2020
.»E:

<
N

o
7z
Cl4udio Roberto de Castilho

/Se’cTetario da Mes
— CARTORIOTOLEDO

S 19°TABELIONATODENOTAS )
Paulistano-SaoPaulo-5P

AvenidaRebougas, 3839,Jardim
CEP:05401-450- Telefone:{1 11351_§;9E|55

gs flrmes de: {

onhego, por gomelhenge,
EF.':HHEGIEII ﬂu 8ILVA o d;;puumn ROBERT

4 "m';'l':'ﬁ' tembro de 20
o Tot 5 00574141442190UZ80207 - 001155
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ILMO SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DA
CAPITAL - SP

SILVA, brasileira, solteira, atleta, RG

ADRIANA APARECIDA DA
Jaguaré 249 Apto 162

ndereco a Av.

33.046.443-7, CPF 787.711.828-29, com €
CEFP: 05346-000, email:

Bairro Jaguar€ Sdo Paulo,
adrianasilvaatlcta@bﬂl.mm.br, representante legal da pessod juridica

a INSTITUTO ENFRENTE, com sede no Municipio de Sio Paulo,

denominad
Vila Hamburgucsa, CEP 05305-

Estado de Sdo Paulo, Rua Paulo Franco 105,
Lei 6.015/73 ¢ da Lei 10.406/02,

030, vem requerer, nos ‘ermos do artigo 121 da
ando 3 vias de igual teor €

0 registro/averbagﬁo do instrumento ¢m ancxo, junt

forma.

Nestes termos,

Pede deferimento.

o

_49%TABELIONATODENOTAS — cnn'rﬂmn'rmtﬁr

AvenidaHebougas, 3839, Jardim Paulistano - SdoPaulo -Sp

_ CEP 05401-450-Telefone (11)3A15-9855
Hnunhnﬂu :ur Bemelhenga, & firma de: (1 ADRIANA
APARECI A DA SILVA, sem valor ssondmiso. e
830 Paulo, 10 de setembro de 2020. Em 11;11; unho daverdede, E5N"_ S~
Por Firma S 6,46 Lmuns 6 46 1996316114385600780707 001165 iy
Selo(s): 1 Ato:AA-0749269 | 1| & . B2

MARLCO AURELIO TD8 EB

- . ] i *-. ]
Pann el
LY PR T
. ;' . | Iﬁp .l" i - |
y i =8 *'.- 7
l.‘ f&h" el |

TTTS11024AA074 ;

0749269
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f—f Oficial de Registro de Titulos ¢ Documentos ¢
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Siao Paulo

Oficial de Registro: Robson de Alvarenga
[

Rua Quinze de Novembro, 251 - 5 Andar - Centro
Tel.: (11) 37774040 - Email: contato@4rtd.com.br - Site: www.drtd.com.br
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REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N° 690.850 de 14/09/2020

ta ¢ uma) piginas, fol apresct
<ob n° 690.850 no Liyfo de
ente data.

do em 24/08/2020, o

Certifico e dou fé que o documento em papel, contendo 41 (quaren . o
Registro A deste 4

« qual foi protocolado sob n° 396.917, tendo sido registrado eletronicamente
- Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo, na pres

. Denominagiio
INSTITUTO ENFRENTE

Natureza:
ESTATUTO
Sio Paulo, 14 de sejel
arlos Auguslo -
Escrevente
: . : acima descrito.
Este certificado ¢ parte integranfc ¢ inseparivel 4o registro do docgmento acilx
e e i S e, e = Tihﬁnuidc]u&htn
e = e Secretaria da Fazenda | [{cglslmﬂl\” | : :
B » Emolumentos Estado = S 14.93 | RS 19,65
RS 284,11 RS 80,9+ RS20 | — Total
el - PO S/ —— , ola
MMinistenio Pabh 1S5 | Condugio | Outras Despesas | T
ysterio Funlico - | L
- I;ts 13,79 RS 5.95 : RS 0,00 L - RS EJUU _ _ =
o | = @H:‘ ; Haty Para conferir a pruce:;df‘t&nmadge;t;
[ e L 2 : “Ir I- I ra
IE]",]‘- - ll';'E'jf'.'l'E Para verificar o contetdo integral do | Rz, documento efetue aueatl:-leasn :
. Y. documento, acesse o Site: bt 123 Code impresso ou. o
@ sewicns.l:dtsp.cum.bn’ualidarrcgistm A enderego eletroni
o informe a chave abaixo ou utilize um S ) https:ﬁselﬂdigltﬂl-f}EP*JUE-br
leitor de qrcode. 5
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